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Gironde

Service d'Accompagnement Gironde
et de Protection & la Personne UI"-I‘S puul? LES FAMILLES

APPEL A CANDIDATURE

La Main des 5 (Cellule d’appui aux situations complexes) recrute :
Un(e) Chargé(e) d’intervention sociale (H/F) a temps plein
(Profil Educateur spécialisé ou diplédme équivalent)

La Main des 5 est une structure inter-associative qui accompagne des majeurs sous protection juridique ayant une
situation de grande précarité. Elle est co-gérée par I’A.L. PRADO, 'AOGPE, I'APAJH 33, I’ATINA et 'UDAF 33. Elle vise a
soutenir la personne protégée dans la réalisation de son projet de vie, en soutien de I'action des MJPM.

Missions :
e Concevoir et mettre en ceuvre un programme d’interventions individualisées favorisant I'autonomie pour les
actes de la vie quotidienne, la vie professionnelle et la vie sociale, notamment :
o L'orientation vers un parcours de soins ;
o Acces et le maintien dans un habitat adapté aux besoins ;
o L’apprentissage des démarches, des actes de la vie courante, de I'accés a la vie sociale et de
loisirs
e  Evaluer ou participer a I'évaluation des besoins de la personne protégée par la biais d’outils standardisés et
validés.
e Réaliser avec la personne un projet de vie, s’inscrivant dans une démarche d’apprentissage et
d’autonomisation
e Proposer et/ou orienter la personne vers des actions d’entrainement aux habiletés sociales.
e Aider I'usager dans la gestion des comportements-problémes.
e Favoriser le développement de compétences fonctionnelles de communication.
e Coordonner la mise en ceuvre des projets de vie.
e Coordonner ses actions avec le MJPM exerc¢ant la mesure et, plus largement, avec les autres intervenants
dans le parcours de la personne protégee.

e Expérience professionnelle exigée 5 ans.

e Connaissance du secteur médico-social et de la Loi 2002-2.

e Connaissance du secteur de la PJM souhaitée

e Connaissance des troubles et des addictions et des approches et techniques d’intervention pour les adultes
recommandées par I'HAS.

e Sens de 'organisation, du relationnel.

e Maitrise des techniques de base de la bureautique et de I'informatique.

e Titulaire d’un dipléme niveau Il : CESF, Educateur(trice) Spécialisé(e)

e Permis B exigé.

Statut

e CDI Temps plein, Convention collective du 15 Mars 1966 (IDCC 0413).

PoOSTE A POURVOIR DES MAINTENANT
POSTE BASE A CENON

ADRESSER LETTRE DE MOTIVATION ET CV a : s.breton@lamaindescing.fr
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